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1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL  INFORME FINAL  
 

Cuota Número  1  

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.278.2025 

Nombre completo del contratista: Bryan Johnson Corpus 

Documento de identificación: C.C 1.151.956.101 

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

Objeto del contrato: "Prestar los de Servicios de apoyo a la gestión en la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: 
Fortalecimiento a la atención integral de los jóvenes de Santiago de Cali BP26005419" 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 

25/ENE/2025 

Fecha terminación 

30/ABR/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 
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Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de ONCE MILLONES NOVECIENTOS 
CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($11.949.000) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$11.949.000 $1.707.000 $0 $10.242.000 

 

Información del pago de seguridad social: 
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Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1070218810 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8822883910 
Operador: Simple 
Fecha de Pago: 06 de febrero 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: febrero de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes 
del mes de febrero de 2025, el contratista realizó el pago de la planilla No. 1070218810 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 

1. Apoyar en el diseño de estrategias que posibiliten la implementación y seguimiento de 
caracterización a población intervenida, beneficiada, y/o asistidas por el programa. 

 

-No se realizaron actividades en este periodo. 
 

2. Apoyar y proponer material audiovisual que permita comunicar las estrategias de 
intervención territorial para la población joven de la ciudad. 

 

-Realizó el plan de trabajo del equipo territorial en el cual se especifica el cubrimiento por 
parte del equipo de comunicaciones, de manera que la comunicación audiovisual sea de 
impacto. 

 

3. Apoyar en el seguimiento e implementación de estrategias de prevención, mitigación a los 
distintos fenómenos sociales en el marco de las políticas sociales. 

 

-Realizó la propuesta de intervención itinerante junto al equipo psicosocial para 'Círculos de 
Paz' para la Prevención de la Violencia" para el diligenciamiento de la matriz de 
intervenciones en los micro territorios. 
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4. Apoyar la organización de jornadas de atención, orientación y promoción que se 
desarrollen desde el programa de juventud en las diferentes comunas y corregimientos del 
Distrito Especial de Santiago de Cali. 

 

-No se realizaron actividades en este periodo. 
 

5. Apoyar en la realización de piezas gráficas de comunicación para los diferentes canales 
virtuales que tiene la secretaria de Bienestar social, de acuerdo con las necesidades 
identificadas en los territorios y las actividades misionales del programa de Juventud. 

 

-Apoyó la construcción del guión con información territorial para el material audiovisual que 
será compartido sobre la gestión del programa en la vigencia 2024. 

 

6. Las demás actividades que se requieran en la Secretaría de Bienestar Social, de acuerdo 
con su profesión, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto 
contractual. 

 

-Apoyó el recorrido del Alcalde en la comuna 6 visitando iniciativas apoyadas de la estrategia 
“Con Bienestar Emprendes” en el marco del proyecto de la vigencia 2024 para hacer 
seguimiento a las mismas. 

 

7. Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos personales, 
precontractuales, contractuales y ejecución establecidos en la lista de chequeo para la 
primera cuenta de cobro. 

 

-Realizó la entrega de los documentos solicitados en la subsecretaría de poblaciones y 
etnias el lunes 10 de febrero del 2025. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 
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Observaciones al informe técnico: N/A 

7. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 

8. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

 

 

 

 

CLARA INES TORRES SINISTERRA 
Nombre y firma del Supervisor 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 10 de Febrero de 2025 

 


